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t ato

Seguire i titoli in rosso dello schema qui sotto preparando un dacumento di massimo 2 pagine.

1.

(intervento a breve termine) che verra attuato all’inizio del prossimo anno pastorale. Il testo verra letto durante la

assemblea da una persona del vicariato capace di lettura chiara ed espressiva.

1 contributi 1 e 2 vanno inviati per e-mail a camminosinodalediocesana@diacesiﬁrenze.it,_néntro il 16 maggio p.v.

Introduzione ECCO, QUESTI SIAMO NOI...
Breve introduzione sulla “fotografia” complessiva che emerge dalla lettura sia della mappatura che degli allegati (es.: presenza di
parrocchie piti legate al centro, oppure alla periferia... in un determinato contesto...)
Le REALTA PASTORALI che emergono
Breve fotografia di ci6 che ci caratterizza come soggetti e stile generale della pastorale nelle prassi del vicariato (vi sone realtd
consolidate che caratterizzano o influenzano la pastorale? Es.: un centro culturale o giovanile, rispetto a luoghi di cura o educativi...)
NUOVI BISOGNI O NUOVE CRITICITA che sonc emersi
(es.: alcune situozioni di marginalita che ci interpellano in modo nuovo...)
MINISTERIALITA e FORMAZIONE
Indicare punti di forza e dj debolezza emersi dalla mappatura nei due ambiti (eventualmente: vi sone anche delle connessioni?)
Iniziative PROMETTENTI
{Piccoli passi possibili...)
Conclusione
()
DA COSA INTENDIAMO RI-PARTIRE?
Proposte di intervento a breve termine
indicare quanto evidenziato non solo dalla mappatura, ma anche dall’assemblea vicariale
Proposte di intervento a medio termine
indicare quanto evidenziato non solo dalla mappatura, ma anche dall’assemblea vicariale -
Dati numerici salienti
Riportare i dati che si ritiene di voler sottolineare ed evidenziare, con un tentativo di lettura critica.

Per agevolare la preparazione del testo, guadagnando in disinvoltura, suggeriamo una mini-scaletta standard che pud costituire la base
dell’intervento (100-120 parole, massimo un minuto).
e COSA abbiamo messao a fuoco come intervento a breve termine

« COME siamo arrivati a questa proposta

s COME/CON CHI pensiamo difarlo

« COSA Cl ASPETTIAMO come camunita

Si prega di segnalare anche il nominativo e [ contatti (cellulare ed email) della persona che leggera il testo in assemblea




Sintesi del vicariato di Pontassieve

Il Vicariato di Pontassieve e organizzato in nove parrocchie legate alla vita
dei rispettivi paesi, con l'eccezione del Girone, piu legato alla citta di
Firenze. Le comunita sono presenti sul territorio con varie iniziative, anche
se piuttosto scollegate fra di loro.

Nelle parrocchie si svolgono attivita rivolte sia ai bambini che ai giovani:
catechesi d'iniziazione cristiana, gruppi giovanili, Grest e una ormai storica
realta di centro estivo per disabili gravi. Tutto cio costituisce sia un
servizio rivolto alle famiglie sia un'occasione di formazione per i volontari
che partecipano.

Le attivita pastorali rivolte agli adulti sono svolte tramite gruppi di ascolto
della Parola di Dio, percorsi per coppie e cammini di formazione cristiana.
L'attivita caritativa e diffusa sul territorio in varie modalita.

Nel Vicariato si trovano alcuni ministri straordinari della comunione ed
una persona che si sta formando per il ministero di Accolito. L'attivita di
formazione viene richiesta alla diocesi. Rileviamo la necessita di
promuovere l'attenzione alla ministerialita della Chiesa.

Per crescere come Vicariato abbiamo bisogno di trovare vie di
collaborazione tra laici, diaconi, sacerdoti e religiosi, vie per l'incontro e la
comunione reciproca. Rientra in questo la necessita di una comunicazione
continua, comprensibile e non ridondante (la quale, in assemblea vicariale,
e emersa mancare soprattutto nelle parrocchie piu piccole del Vicariato).
Occorre coordinare le varie iniziative per evitare sovrapposizioni e
ripetizioni (anche per quanto riguarda gli appuntamenti diocesani).

Prendendo spunto dall'incontro organizzato dalla diocesi per il Vicariato in
data 3 giugno, ci proponiamo un cammino di formazione a livello vicariale
per catechisti e animatori.



PRIMA IPOTESI
ASSEMBLEA DIOCESANA 24 maggio 2026

Titolo: CORRESPONSABILI PER LA MISSIONE
Possibile svolgimento

Preghiera e riflessione
= Salmo 105 — meditazione sulla storia di Isracle
« Riflessione dell’Arcivescovo — a partire dal Salmo — sul cammino della Chiesa di Firenze durante
quest’anno; come lo Spirito santo ha guidato il popolo di Dio in un cammino sinodale-missionario —
quali sono stati i passi pill importanti vissuti insieme — quali sono i segni di conversione e riforma
(motivo: il Vescovo guida la Chiesa locale in una lettura sapienziale di quanto é avvenuto: assem-
blea di settembre; mappature; assemblee vicariali...)
= Condivisione a due a due
o Si invitano le persone ad aprire il biglietto che & stato consegnato all’ingresso dove trovano
un cartoncino con una domanda: “qual & stata la trasformazione/conversione sinodale pid
importante che ho vissuto in quest’anno?” / “cosa & stato importante per me nel cammino
pastorale diocesano vissuto quest’anno?” — breve riflessione in silenzio — Ognuno sceglie
una parola che serive nel suo foglietto per sintetizzare '
o Siinvitano le persone a condividere quanto pensato con la persona che hanne accanto — si
regala alla persona accanto il proprio foglietto ¢ si riceve quello dell’altro (motivo della di-
namica: sinodalita é scambio di doni)

Presentazione di una riflessione sulla “mappatura” (don Alessandro Lombard)

Breve riflessione teologica a partire da Atti 6,1-6 (discernimento comunitario, nuove ministeriali-
ta, etc.) — (Serena Nocet)

Presentazione da parte di una persona per ogni vicariato di un impegno che il vicariato assu-
me per il prossimo anno pastorale per realizzare quanto emerso dalla mappatura e dalle assemblee
vicariali (esempi: promozione di nuovi ministeri, indicando quali; corsi di formazione per operatori...; mini-
steri istituiti; ...) — ogni vicariato presenta la sua scelta indicando in modo concreto in cosa si impegnano e
motivando brevemente la scelta fatta (uno/due minuti per vicariato — possibilmente proiettare su schermo gl
impegni) (motivo: 1. far percepire che stiamo raccogliendo quanto vissuto durante I'anno, 2. valorizzare la
differenza tra i vicariati come ricchezza; 3. guardare concretamente a come camminare insieme il prossimo
anno)

Breve momento di silenzio (con sottofondo musicale) durante il quale ogni persona riflette a parti-

re dalla domanda: “quali resistenze devo vincere per partecipare sempre pil attivamente al cammi-

no che stiamo percorrendo? Come mi metto in gioco, quale disponibilitd posso offrire?”

Incontro di 20 minuti in “isole sinodali” (= mini gruppi da 3-5 persone; divisi per vicariati) sulla
domanda “come possiamo concretamente realizzare I’impegno preso nel nostro vicariato?”; sintesi scritta du
inviare dopo — (Motivo della dinamica: il lavoro in piccoli gruppi permette tempi piu brevi, ma allo stesso
tempo concretezza, senso di responsabiliid e creativita in vista del futuro + valorizzazione del vicariato)

Presentazione dell’obiettivo e delle priorita del prossimo anno pastorale da parte
dell’ Arcivescovo (discernimento comunitario, ministeri per la missione, consigli pastorali parroc-
chiali)

Celebrazione eucaristica con Rito di istituzione di lettori e accoliti (ore 18)

Aperitivo — cena




